KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET DAN TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERIINDRAMAYU

SENAT POLINDRA

JI. Raya Lohbener Lama No. 8 Lohbener - Indramayu 45252
Telp/Fax. (0234) 5746464
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Indramayu, 12 Mei 2022

Nomor : 11/PL42.SNT/RT/2022
Lampiran : 1 (satu) bundel
Perihal : Informasi Lowongan Pemilihan Bakal Calon

Direktur Politeknik Negeri Indramayu

Kepada Yth,

1. Rektor/Direktur Politeknik/Direktur
Akademi Komunitas PTN Seluruh Indonesia

2. Kepala LLDIKTI Seluruh Indonesia

di- tempat

Bahwa Sesuai dengan Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Nomor 19
Tahun 2017 tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Pemimpin Perguruan Tinggi Negeri
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 21 Tahun 2018 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinggi Nomor 19 Tahim 2017 tentang Pengangkatan dan Pemberhentian
Pemimpin Perguruan Tinggi Negeri, dengan ini kami sampaikan bahwa Politeknik Negeri
Indramayu (Polindra) akan melaksanakan penjaringan Pemilihan Bakal Calon Direktur
Politeknik Negeri Indramayu (Polindra) periode 2022-2026.

Sehubungan dangan hal tersebut di atas, mohon kiranya Saudara dapat menginformasikan
kepada seluruh Dosen di Unit Keija yang Saudara pimpin untuk dapat ikut mendaftar dalam
penjaringan Pemilihan Calon Direktur Politeknik Negeri Indramayu (Polindra) Periode 2022-
2026, dan bersama ini kami lampirkan jadwal dan persyaratan sebagaimana tercantum dalam
pengumuman Informasi Pemilihan.

Demikian surat informasi pemilihan ini kami buat, atas perhatian dan kerjasamanya kami
ucapkan terima kasih.


http://www.polindra.ac.id
mailto:info@polindra.ac.id
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PENGUMUMAN
PEIVIILIHAN DIREKTUR POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU
PERIODE 2022-2026

Sehubungan dengan beraklumya masa jabatan Direktur Politeknik Negeri Indramayu periode

2018 - 2022, maka akan dilaksanakan pemilihan Direktur Politeknik Negeri Indramayu periode

2022 - 2026, sesuai dengan Permenristekdikti Nomor 19 Tahun 2017 dan Permenristekdikti

Nonior 21 Taluin 2018 tentang Penibahan Permenristekdikti Nomor 19 Tahun 2017 tentang

Pengangkatan dan Pemberhentian Pimpinan Perguruan Tinggi Negeri dan Peraturan Senat

Politeknik Negeri Indramayu Nomor I tahun 2022 Tentang Tata Cara Pemilihan Direktur

Politeknik Negeri indramayu Periode 2022 - 202b, Sesuai dengan Tahapan Jadwal

Penjaringan, Penyaringan dan Pemilihan Direktur Politeknik Negeri Indramayu Periode 2022

- 2026, maka Panitia Pemilihan Direktur Politeknik Negeri Indramayu menerima pendaftaran

Bakal Calon Direktur Politeknik Negen Indramayu Periode 2022 - 2026 dengan persyaratan

sebagai berikut:

I Beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa,

2. Pegawai Negeri Sipil yang memiliki pengalaman jabatan sebagai Dosen dengan jenjang
akademik paling rendah lektor;

3. Berusia paling tinggi 60 (enam puluh) tahun pada tanggal 19 Deseniber 2022;

4. Memiliki pengalaman manajerial:

a. Paling rendah sebagai ketua jurusan atau sebutan lain yang setara, atau ketua
lembaga/pusat/unit paling singkat 2 (dua) tahun di PIN; atau

b. Paling rendah sebagai pejabat eselon 1la di Imgkungan instansi pemerintah.

Bersedia dicalonkan menjadi Direktur;

Sehat jasmani dan rohani;

Bebas narkotika. prekursor, dan zat adiktiflainnya;
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Setiap unsur penilaian prestasi kerja pegawat paling rendah bemiiai baik daiam 2 (dua)
tahun terakhir;
9. Tidak sedang menjalani tugas belajar atau izin betajar lebih dari 6 (enam) bulan yang

meninggalkan tugas tridharma perguruan tinggi;
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10. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;

11. Tidak pemah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah memiliki
kckuatan hukum tctap;

12. Berpendidikan paling rendah Magister (S2);

13. Tidak pernah meiakukan plagiat sebagaimana diatur dalam ketentuan peraturan perundang-
undangan; dan

14. Telah membuat dan menyerahkan Laporan Harta kekayaan Pejabat Negara ke Romisi

Pemberantasan Korupsi.

Adapun kelengkapan dokumen Bakal Calon Direktur Politeknik Negeri Indramayu Periode
2022 - 2026 :

L. Surat Lamaran sebagai Direktur Polindra (FPD-01)

2. Surat Pernyataau Mencalonkan Din sebagai Direktur Polindra (FPD-03).

3 Daftar Riwayat Hidup sesuai Fonn (FPD-02).

4. Fotokopi Sk Pengangkatan dan Sk Pemberhentian atau Surat Keterangan sebagai Pejabat
Struktural serendali-rendahnya sebagai ketua junisan atau sebutan lain yang setara, atau
ketua lembaga/pusat/unit di pergunian tinggi negeri dan menjalankan tugas tersebut
sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun atau pejabat eselon Il.a di lingkungan instansi
pemerintah.,

Fotokopi Penilaian Prestasi kerja Pegawai (PPkP) dua tahun terakhir

Fotokopi Ijazah Pasca Sarjana (S2/S3) dilegalisir.

Fotokopi Sk PNS terakhir dari Balon Direktur.

Fotokopi Skjabatan fungsional dosen terakhir.
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Surat ijin dari Ketua/Direktui /Rektor Pergunian Tinggi tempat Balon Direktur bekerja.

10. Fotokopi kTP yang masih berlaku.

11. Pas foto berwama ukuran 4 x 6 cm 3 lembar atau sob copy Pas foto.

12. Surat keterangan Berbadan sehat jasmani dan rohani serta bebas narkoba dari dokter

Rurnah Sakit Pemerintah.
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13. Mengisi Form Pemyataan Keaslian Dokumen (FPD-08), yaitu surat pemyataan bahwa
seluruh dokumen yang diserahkan adalah asli/tidak direkayasa di atas materai Rp.
10.000.00.

14. Surat pemyataan tidak pemah meiakukan plagiat (FPD-07);

15. Surat pemyataan tidak sedang menjalani tugas belajar atau izin belajar lebih dari 6 (enam)
bulan (FPD-04);

16. Surat pemyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat (FPD-
05);

17. Surat pemyataan tidak pemah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah
memiliki kekuatan hukum tetap (FPD-06);

18. Tanda terima berkas LHKPN (Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara) dari KPK

Pendaftar dapat mengantar dokumen pendaftaran secara langsung atau melalui pos ke
Sekretariat Panitia Pemilihan Direktur Politeknik Negeri Indramayu Periode 2022-2026 mulai
tanggai 16 Mei 2022 sampai dengan 15 Juli 2022 (diterima paling iambat tanggai 15 Juii 2022
pukul 16.00 WIB )dengan alamat:

Panitia Pemilihan Direktur Politeknik Negeri Indramayu

JI. Raya Lohbener Lama No. 8 indramayu 45252.

Formulir dapat diambil melalui laman pildir.polindra.ac.id, serta bisa diambil langsung ke

Panitia Pemilihan Direktur Politeknik Negeri Indramayu Periode 2022-2026.

Indramayu, 19 April 2022
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JADWAL PELAKSANAN PEMILIHAN DIREKTUR

Website :

POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022 - 2026

NAMA KEGIATAN

Sosialisasi Mekanisnie Pcmilihan
Direktur

2 Penjaringan Bakal Calon Direktur

a.

Pendaftaran dan Pengumpulan
Berkas Persyaratan

Verifikasi Berkas Persyaratan

Penyampaian basil verifikasi
berkas persyaratan ke senat

Sidang Pleno Senat Pengesahan
Bakal Calon Direktur
Pengutnuman Hasil Penjaringan
Bakal Calon Direktur

Pendaftaran dan Pengumpulan
Berkas Persyaratan (Perpanjangan)

Verifikasi Berkas Persyaratan

Penyampaian hasil verifikasi
berkas persyaratan ke senat
(Perpanjangan)

Sidang Pleno Senat Pengesahan
llasil Verifikasi Berkas
Persyaratan (Perpanjangan)
Pengumuman Hasil Penjaringan
Bakal Calon Direktur
(Perpanjangan)

3  Penjaringan Calon Direktur

a.

Penyampaian Visi. Misi, dan
Program Kerja Balon Direktur pada
Rapat Senat Terbuka dan Dihadiri
Pejabat Kementerian

Penilaian dan Penetapan 3 Calon
Direktur pada Rapat Pleno Senat
Tertutup dan Dihadiri Pejabat
Kementerian

Pengajuan Nama-Nama Calon
Direktur ke Kemdikbudristek

TANGGAL
PELAKSANAAN

25 April 2022

16 Mei - 15 Juli 2022
18 20 Juli 2022

20 Juli 2022
21 Juli 2022
22 Juli 2022

18 - 22 Juli 2022

25 27 Juli 2022

27 Juli 2022

28 Juli 2022

29 Juli 2022

5-9 September 2022

5-9 September 2022

12-14 September 2022

PELAKSANA

Panitia 1
Panitia

Panitia dan Senat 1
Senat

Panitia

Panitia

Panitia

Panitia dan senat
Senat

Panitia

Civitas
Akademika dan
Kemdikbudristek

1
Senat dan .
Kemdikbudristek ;

Senat dan Panitia
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TANGGAL
NO NAMA KEGIATAN PELAKSANAAN PELAKSANA

4  Pemilihan Calon Direktur

a. Pemilihan Direktur pada Rapat

Pleno Senat Tertutup dan Dihadiri 1 4 November 2022 Senat Fian .
. . Kemdikbudristek
p— Pejabat Kementerian

b. Penyampaian Laporan ke Menteri 7-9 November 2022 Senat dan Panitia j
Penetapan dan Pelantikan Direktur
Terpilih oleh Menteri
a. Penetapan Direktur Terpilih Tentatif Kemdikbudristek ,
b. Pelantikan Direktur Terpilih Tentatif Kemdikbudristek

Indramayu, 19 April 2022
Ketua Panitia Pemilihan Direktur
Indramayu,

Eka lsmantohadi, S.Kom., M.Eng.
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PERATURAN SENAT POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU
NOMOR 1 TAHUN 2022

TENTANG
TATA CARA PEMILIHAN DIREKTUR POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU

PERIODE 2022 - 2026

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
SENAT POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU

Memmbang: a. bahwa dalam rangka memperlancar pelaksanaan
pemilihan Direktur Politeknik Negeri Indramayu periode
2022 - 2026, perlu menyusun tata cara pemilihan
Direktur Politeknik Negeri Indramayu;
b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Peraturan
Senat Politeknik Negeri Indramayu tentang tata cara
pemilihan Direktur Politeknik Negeri Indramayu periode
2022 - 2026;

Mengingat : 1. Peraturan Menteri Riset, Teknologi. Dan Pendidikan
Tinggi Recpublik Indonesia Nomor 19 Tahun 2017
Tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Pemimpin
Perguruan Tinggi Negeri (Berita Negara Nomor 172
Tahun 2017);

2. Peraturan Menteri Riset, Teknologi. Dan Pendidikan
Tinggi Republik Indonesia Nomor 21 Tahun 2018
Tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Riset,
Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Nomor 19 Tahun 2017
Tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Pemimpin
Perguruan Tinggi Negeri (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 823);

3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik

Indonesia Nomor 101 Tahun 2014 tentang Pendirian,

Organisasi dan Tata Kerja Politeknik Negeri Indramayu;
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4. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan
Tinggi Republik Indonesia Nomor 70 Tahun 2016
tentang Statuta Politeknik Negeri Indramayu;

5. Keputusan Direktur Politeknik Negeri Indramayu Nomor
191/PL24/KEP/OT/2021 Tanggal 30 Juli 2021 tentang
Pengangkatan Ketua dan Seckretarie Senat Politeknik
Negeri Indramayu;

6. Keputusan Senat Politeknik Negeri Indramayu Nomor
192/PL24/KEP/OT/2021 Tanggal 30 Juli 2021 tentang

Pembentukan Komisi Senat Politeknik Negeri Indramayu;

MEMUTUSKAN;

Menetapkan :PERATURAN SENAT POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU,
TENTANG TATA CARA PEMILIHAN DIREKTUR POLITEKNIK
NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022 - 2026

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

1. Politeknik Negeri Indramayu yang seianjutnva disebut/disingkat
Polindra adalah perguruan tinggi yang menyelenggarakan program
pendidikan vokasi dalam berbagai rumpun ilmu pengetahuan dan/’atau
teknologi dan jika memenuhi syarat dapat menyelenggarakan
pendidikan profesi.
Senat adalah senat Politeknik Negeri Indramayu.

3. Direktur adalah Direktur Politeknik Negeri Indramayu.
Panitia Pemilihan adalah panitia yang ditunjuk oleh Senat dan
ditetapkan berdasarkan Surat Keputusan Direktur unluk melaksanakan
pemilihan Direktur.

5. Menteri adalah Menteri Pendidikan, Kebudavaan, Riset dan Teknologi
Republik Indonesia.

BAB 1l
PERSYARATAN

Pasal 2
Persyaratan calon Direktur Politeknik Negeri Indramayu periode 2022 -
2026;
a. Beriman dan bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;
b. Pegawai Negeri Sipii yang memiliki pengalaman jabatan sebagai Dosen
dengan jenjang akademik paling rendah lektor;

Page 2 of 10



=

berusia paling tinggi 60 (enam puluh) tahun pada tanggal 19 Desember
2022;

memiliki pengalaman manajerial:

1. paling rendah sebagai ketua jurusan atau sebutan lain yang setara,
atau ketua lembaga/pusat/unit paling singkat 2 (dua) tahun di PTN;
atau

2. paling rendah sebagai pejabat eselon Il.a di lingkungan instansi
pemerintah.

bersedia dicalonkan menjadi Direktur;

sehat jasmani dan rohani;

bebas narkotika, prekursor, dan zat adiktif lainnya;

setiap unsur penilaian prestasi kerja pegawai paling rendah bernilai baik

dalam 2 (dua) tahun terakhir;

tidak sedang menjalani tugas bclajar atau izin belajar lebih dari 6 (enam)

bulan yang meninggalkan tugas tridharma pergunian tinggi;

tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;

tidak pemah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang

telah memiliki kekuatan hukum tetap;

berpendidikan paling rendah Magister (S2);

. tidak pernah melakukan plagiat sebagaimana diatur dalam ketentuan

peraturan perundang-undangan; dan
telah membuat dan menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Pejabat
Negara ke Komisi Pemberantasan Konipsi.

BAB III
TATA CARA PENGANGKATAN DIREKTUR

Bagian Kesatu

Umum

Pasal 3

Tahapan pengangkatan Direktur terdiri atas:

a.

b.
c.
d

penjaringan baka! calon,
penyaringan calon;
pemilihan calon; dan

. penctapan dan pelantikan
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Bagian Kedua
Penjaringan Bakal Calon

Pasal4
(1) Persyaratan Panitia Pemilihan Direktur;

a Rrnman dan bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa.

b. Anggota  Senat, Dosen bukan anggota senat, dan tenaga
kependidikan.

c. Bersedia bekerja dalam tun.

d. Tidak sedang mencalonkan diri sebagai Balon Direktur Polindra.

e. Mempunyai komitmen yang tinggi dan jujur dalam melaksanakan
tugasnya.

f. Tidak memihak pada salah satu Balon/Calon Direktur.

g. Bersedia diberhentikan sebagai panitia oleh Direktur atas wusulan
Senat, apabila dianggap bertindak memihak pada salah satu
Balon/Calon Direktur.

h. Bersedia mengisi dan menandatangani Surat Pemyataan bersikap
jujur dan tidak berpihak dalam Penilaian Berkas (FPD-OO)

(2) Panitia Pemilihan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) bertanggung
jawab kepada Senat.
(3) Tugas dan kewenangan Panitia Pemilihan Direktur:

a. Tugas Panitia Pemilihan Direktur adalah melaksanakan seluruh
kegiatan Pemilihan Balon/Calon Direktur Polindra sebagaimana
tertuang dalam Surat Keputusan Senat.

b. Panitia Pemilihan Direktur hanya melaksanakan tata tertib yang
dibuat/ditetapkan dan disahkan oleh Senat.

(4) Komposisi kepanitiaan terdiri atas:

a. anggota senat 3 orang;

b. dosen bukan anggota senat 2 orang: dan

c. tenaga kependidikan 2 orang.

(5) Susunan kepanitiaan terdiri atas:
a. ketua merangkap anggota;
b. sekretaris merangkap anggota; dan

€. anggota.

Pasal 5
(1) Tahap penjaringan dilakukan paling lambat 5 (lima) bulan sebelum
berakhirnya masa jabatan Direktur yang sedang menjabat.
(2) Penjaringan bakal calon Direktur sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
dilakukan dengan cara:
a. pengumuman penjaringan bakal calon melalui laman
pildir.polindra.ac.id;
b. pendaftaran bakal calon kepada panitia pemilihan dengan dilengkapi
dokumen:
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1) Swurat Lamaran sebagai Direktur Polindra (FPD-01)

2) Surat Pemyataan Mencalonkan Din sebagai Direktur Polindra
(FPD-03).

3) Dal'tar Riwayat Hidup sesuai Form (FPD-02).

4) Fotokopi SK Pengangkatan dan SK Pemberhentian atau Surat
Keterangan sebagai Pejabat Struktura! serendah-rendahnya
sebagai ketua jurusan atau sebutan lain yang setara, atau ketua
lembaga/pusat/unit di perguruan tinggi negeri dan menjalankan
tugas tersebut sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun atau pejabat
eselon Il.a di lingkungan instansi pemerinrah.

5) Fotokopi Penilaian Prestasi Kerja Pegawai (PPKP) dua tahun
terakhir.

6) Fotokopi Ijazah Pasca Sarjana (S2/S3) dilegalisir.

7)  Fotokopi SK PNS terakhir dari Balon Direktur.

8) Fotokopi SKjabatan fungsional dosen terakhir.

9) Surat ijin dari Ketua/Direktur/Rektor Perguruan Tinggi tempat
Balon Direktur bekerja.

10) Fotokopi KTP yang masih berlaku.

11) Pas foto berwarna ukuran 4x 6 cm 3 lembar atau soft copy Pas
foto.

12) Surat Keterangan Berbadan sehat jasmani dan rohani serta
bebas narkoba dari dokter Rumah Sakit Pemerintah.

13) Mengisi Form Pemyataan Keaslian Dokumen (FPD-08), yaitu
surat pemyataan bahwa seluruh dokumen yang diserahkan
adalah asli/tidak direkayasa di atas materai Rp. 10.000,00.

14) Surat pemyataan tidak pernah melakukan plagiat (FPD-07);

15) Surat pemyataan tidak sedang menjalani tugas belajar atau izin
belajar lebih dari 6 (enam) bulan (FPD-04);

16) Surat pemyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin
tingkat sedang atau berat (FPD-05);

17) Surat pemyataan tidak pernah dipidana penjara berdasarkan
putusan pengadilan yang lelah memiliki kekuatan hukum tetap
(FPD-06),

18) Tanda terima berkas LHKPN (Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara) dari KPK

c. pendaftaran bakal calon sebagaimana dimaksud pada huruf b dapat
dilakukan secara langsung kepada panitia pemilihan atau melalui pos
sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan.

(3) Tahap penjaringan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) menghasilkan
paling sedikit 4 (empat) orang bakal calon Direktur.

(4) Dalam hal tahap penjaringan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) tidak
menghasilkan paling sedikit 4 (empat) orang bakal calon Direktur,
dilakukan perpanjangan jangka waktu penjaringan selama 5 (lima) hari
kerja.
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(5) Apabila setelah masa perpanjangan sebagaimana dimaksuci pada ayat
(4), bakal calon Direktur kurang dari 4 (empat) orang, kerua Senat
dengan persetujuan anggota Senat menunjuk Dosen yang memenuhi

syarat untuk didaftarkan sebagai bakal calon Direktur.

Pasal 6

(1) Panitia pemilihan melakukan seleksi administrasi terhadap dokumen
bakal calon Direkmr sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf b dan
dituangkan dalam Form Daftar Persyaratan Administratif (FPD-09).

(2) Seleksi administrasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilakukan
scsuai dengan ketentuan dalam Pasal 2.

(3) Hasil seleksi administrasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
disampaikan kepada Senat (FPD-10).

(4) Senat menetapkan bakal calon yang lulus seleksi administrasi.

Pasal 7
(1) Panitia pemilihan mengumumkan hasil penjaringan sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 6.
(2) Pengumuman sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilakukan paling
lambat 1 hari setelah ditetapkan oleh Senat.
(3) Pengumuman sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilakukan melalui

media laman pildir.polindra.ac.id.

Bagian Ketiga

Penyaringan Calon

Pasal 8
(1) Tahap penyaringan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 huruf b
dilaksanakan paling lambat 2 (dua) bulan sebelum berakhirnya masa
jabatan Direktur yang sedang menjabat.
(2) Tahap penyaringan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilakukan
melalui:

a. penyampaian visi, misi, dan program kerja bakal calon Direktur pada
rapat Senat terbuka dilakukan secara daring atau luring
menyesuaikan kondisi; dan

b. penilaian dan penetapan 3 (tiga) calon Direktur oleh Senat dalam
rapat Senat tertutup.

Pasal9
(1) Rapat Senat sebagaimana dimaksud dalam Pasal 8§ ayat (2) hurufa dan
huruf b dilaksanakan dengan ketentuan:
a. dihadiri oleh paling sedikit 2/3 (dua per tiga) anggota Senat,
b. dapat dihadiri oleh pejabat Kementerian yang ditunjuk oleh Mentcri:
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c. dalam hal rapat Senat ferbuka belum dihadiri oleh paling sedikit 2/3
(dua per tiga) anggota Senat, rapat ditunda selama 30 (tiga puluh)
men it;

d. dalam hal telah dilakukan penundaan selama 30 (tiga puluh) menit
sebagaimana dimaksud pada huruf b dan belum dihadiri oleh 2/3
(dua per tiga) dari seluruh anggota Senat. rapat dilanjutkan dan
dinyatakan sah.

(2) Rapat Senat terbuka sebagaimana dimaksud dalam Pasal 8 ayat (2)

huruf a dapal dihadiri oleh sivitas akademika Polindra.

Pasal 10

Penyampaian visi, misi, dan program kerja sebagaimana dimaksud dalam

Pasal 8 avat (2) huruf a dilakukan sebagai berikut:

a.

setiap bakal calon Direktur menyampaikan visi, misi, dan program kerja

selama 30 (tiga puluh) menit untuk presentasi dan 30 (tiga puluh) menit

untuk tanva jawab;

pejabat Kementerian dan peserta rapat yang hadir dapat memberikan

pertanyaan kepada bakal calon Direktur;

pemaparan Program Kerja sesuai visi-misi Calon Direktur secara

berurutan berdasarkan undian;

bakal calon Direktur yang karena suatu alasan tidak menyampaikan

Paparan visi, misi, dan program kerja dianggap mengundurkan diri;
Pasal 11

(!) Penilaian dan penetapan 3 (tiga) calon Direktur sebagaimana dimaksud

dalam Pasal 8 ayat (2) huruf b dilakukan dengan cara:

a. musyawarah untuk mencapai mufakat;

b. dalam hal musyawarah untuk mencapai mufakat sebagaimana
dimaksud pada huruf a tidak dapat dicapai, dilakukan pemungutan
suara dengan ketentuan setiap anggota Senal memiliki 1 (satu) hak
suara;

c. pejabat Kementerian yang ditunjuk oleh Menteri tidak memiliki hak
suara pada saat rapat senat tertutup;

d. 3 (tiga) calon Direktur terpilih sebagaimana dimaksud pada huruf b
mcrupakan calon yang memperoleh suara terbanyak;

(2) Pemungutan suara sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf b

dilakukan sebagai berikut:

a. Pemberian hak suara dilaksanakan sesuai dengan urutan daftar
hadir, dipanggil oleh salah satu anggota senat atau yang ditunjuk;

b. Kartu Suara Pemilih (KSP) penyaringan Calon Direktur akan
diberikan kepada Pemilih sccara borgiliran;

c. KSP penyaringan Calon Direktur distempcl serta ditandatangani oleh

ketua Senat;
r' Hak suara Pemilih tidak dapat diwakilkan;
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3)

“4)

)

(1)

2)

3)

“4)

e. Pemilih mcmbcerikan hak suaranya dengan cara mencontrcng KSP
penyaringan Calon Direktur pada kolom nomor unit dan dilakukan
di Bilik Pemilihan;

L. KSP yang telah dicontreng dimasukkan kc dalam Kotak Suara
Transparan dengan disaksikan seluruh anggota senat yang hadir;

g. Perhitungan suara dimulai setelah seluruh pemilih memberilcan hale
suaranya;

h. Perhitungan Suara penyaringan Calon Direktur dilakukan dengan
cara membuka KSP disaksikan oleh seluruh anggota Senat yang
hadir;

i. Perhitungan suara dilakukan dengan menyebutkan dan
mentabulasikan hasil suara satu-persatu di papan tulis dan

dilengkapi dengan komputer serta ditayangkan dengan media;

j. Hasil perhitungan suara Dbersifat mutlak dan tidak dapat

diganggu-gugat;
Dalam hal belum terdapat 3 (tiga) calon Direktur dengan suara
terbanyak dilakukan pemungutan suara ulang;
3 (tiga) calon Direktur terpilih sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
hurufa atau huruf b ditetapkan oleh Senat.
Senat menyampaikan 3 (tiga) calon Direktur terpilih sebagaimana
dimaksud pada ayat (4) kepada Menteri paling lambat 1 (satu) bulan
sebelum pelaksanaan pemilihan. dengan dilampiri dokumen:
a. berita acara proses penyaringan;
b. daftar riwayat hidup masing-masing calon Direktur; dan

c. visi, misi, dan program kerja masing-masing calon Direktur.

Bagian Keempat

Pemilihan Calon

Pasal 12
Pemilihan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 huruf c dilaksanakan

paling lambat 2 (dua) minggu sebelum berakhirnya masa jabatan
Direktur yang sedang menjabar.

Pemilihan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilakukan dalam rapat

Senat tertutup yang dilaksanakan oleh Senat bersama Menteri.

Pemilihan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) dilakukan dengan

ketentuan:

a. Menteri memiliki 35% (tiga puluh lima persen) hak suara dari total
pemilih yang hadir; dan

b. Senat memiliki 65% (enam puluh lima persen) hak suara dan
masing-masing anggota Senat memiliki hak suara yang sama.

Pemilihan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) dilakukan dengan cara:
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)

(6)

(7

®)
)

a. Senat menyiapkan Kartu Suara Pemilih (KSP) sesuai komposisi
anggota Senat dan Menteri atau yang mewakili dan dicetak
sebanyak dua kali dari proporsi anggota Senat dan Menteri.

b. KSP (FPD-11) didesain memuat Nomor Urut, Foto, dan Nama Calon
Direktur.

c. Anggota Senat dan Menteri atau yang mewakili berkewajiban
memberikan liak suara terhadap salah satu Calon Direktur

d. Anggota Senat dan Menteri atau yang mewakili mencontreng KSP
salah satu calon Direktur pada kolom Nomor.

e. KSP harus dihitung sesuai jumlah pemilih yang ditandatangani
Ketua dan Sckrctaris serta distcmpcl Senat.

f. KSP yang sudah dicontreng oleh anggota Senat dan Menteri atau
yang mewakili dimasukkan ke Kotak Suara yang telah disiapkan
oleh Senat.

g. KSP dinyatakan tidak sah apabila:

1. Tidak dicontreng pada kolom Notnor calon yang dipilih;

2. KSPrusak/sobek/tidak terbaca contrengnya;

3. Mencontreng dua calon atau lebih;

4. Dicoblos atau diberi catatan lam yang tidak sesuai dengan
ketentuan pada butir (e)

Dalam hal terdapat 2 (dua) orang calon Direktur yang memperoleh

suara tertinggi dengan jumlah suara yang sama, dilakukan pemilihan

putaran kedua pada hari yang sama untuk menghasilkan peringkat
suara terbanyak.

Dalam hal telah dilakukan pemilihan putaran kedua pada hari yang

sama tidak menghasilkan peringkat suara terbanyak, Menteri

memutuskan calon Direktur terpilih diantara calon yang memperoleh
suara terbanyak.

Calon Direktur dengan suara terbanyak ditetapkan sebagai calon

Direktur terpilih.

Hasil pemilihan calon Direktur dituangkan dalam berita acara.

.Senat menyampaikan hasil pemilihan calon Direktur kepada

M enteri/kuasa Menteri dengan melampirkan:

a. berita acara hasil pemilihan;

b. daftar riwayat hidup calon terpilih;

c. nilai prestasi kerja calon terpilih 2 (dua) tahun terakhir; dan

d.

keputusan kepangkatan dan jabatan terakhir calon terpiiih.

Bagian Kelima

Penetapan dan Pelantikan

Pasal 13

Menteri menetapkan dan meiantik calon Direktur terpilih sebagai Direktur

Politeknik Negeri Indramayu
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BAB IV
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 14
Peraturan Senat ini mulai berlaku pada tanggai ditetapkan.

Ditetapkan di Indramayu
EadaJaPSgall 22 Februari 2022

EKA ISMANTOHADI, S.Kom., M.Eng.
NIPPPK. 198107092021211005
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI

POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU
PANITIA PEMILIHAN DIREKTUR PERIODE TAHUN 2022-2026
JI. Raya Lohbener Lama No. 8 Lohbener - Indramayu 45252
Telp/Fax. (0234) 5746464 Email: pildir@polindra.ac.id
Website: www.pildir.polindra.ac.id

FPD-01
... 2022

Perihal: Lamaran Bakal Calon Direktur
Politeknik Negeri Indramayu

Kepada:

Yth. Ketua Senat Politeknik Negeri Indramayu
c.q. Ketua Panitia Pemilihan Direktur
Politeknik Negeri Indramayu

Di Indramayu

Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama Lengkap

NIP

NIDN

Tempat dan tanggai lahir

Jenis Kelamin

Pangkat, golongan ruang

Asal Instansi

Alamat

Email

No. Telepon/HP

Dengan ini mengajukan permohonan untuk menjadi Direktur Politeknik Negeri Indramayu
periode 2022-2026 dengan melampirkan persyaratan sebagai berikut:

1. Surat Pemyataan Mencalonkan Diri sebagai Direktur Polindra (FPD-03).

2. Daftar Riwayat Hidup sesuai Form (FPD-02).


mailto:pildir@polindra.ac.id
http://www.pildir.polindra.ac.id

3. Fotokopi SK Pengangkatan dan SK Pemberhentian atau Surat Keterangan sebagai
Pejabat Struktural serendah-rendahnya sebagai ketua jurusan atau sebutan lain yang
setara, atau ketua lembaga di perguruan tinggi negeri dan menjalankan tugas tersebut
sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun atau pejabat eselon Il.a di lingkungan instansi
pemerintah.

Fotokopi Penilaian Prestasi Keija Pegawai (PPKP) dua tahun terakhir.

Fotokopi ljazah Pasca Saijana (S2/S3) dilegalisir.

Fotokopi SK PNS terakhir dari Balon Direktur.

Fotokopi SK jabatan fungsional dosen terakhir.

Surat ijin dari Ketua/Direktur/Rektor Perguruan Tinggi terapat Balon Direktur bekeija.

© 0 =N bk

Fotokopi KTP yang raasih berlaku.

10. Pas foto berwama ukuran 4 x 6 cm 3 lembar atau soft copy Pas foto.

11. Surat Keterangan Berbadan sehatjasmani dan rohani serta bebas narkoba dari dokter
Rumah Sakit Pemerintah.

12. Mengisi Form Pemyataan Keaslian Dokumen (FPD-08), yaitu surat pemyataan bahwa
seluruh dokumen yang diserahkan adalah asli/tidak direkayasa di atas materai Rp.
10.000,00.

13. Surat pemyataan tidak pernah melakukan plagiat (FPD-07);

14. Surat pemyataan tidak sedang menjalani tugas belajar atau izin belajar lebih dari 6
(enam) bulan (FPD-04);

15. Surat pemyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat
(FPD-05);

16. Surat pemyataan tidak pemah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
telah memiliki kekuatan hukum tetap (FPD-06);

17. Tanda terima berkas LHKPN (Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara) dari

KPK

Demikian pennohonan ini disampaikan, atas perhatian Bapak/Ibu saya ucapkan terima kasih.

Pelamar,



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI

POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU

PANITIA PEMILIHAN DIREKTUR PERIODE TAHUN 2022-2026
JI. Raya Lohbener Lama No. 8§ Lohbener - Indramayu 45252
Telp/Fax. (0234) 5746464 Email: pildir@polindra.ac.id
Website: www.pildir.polindra.ac.id

FPD-02
DAFTAR RIWAYAT HIDUP
BAKAL CALON DIREKTUR
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022 - 2026

1 DATA PRIBADI
Nama
Tempat, Tanggal Lahir

Jenis Kelamin
PAS FOTO

X
Agama BERWARNA

Pangkat/Golongan

Bahasa Asing yang Dikuasai
Alamat Rumah

Telp/Fax

No. HP/Email

Alamat Kantor

Telp/Fax

Il. DATA AKADEMIK

2.1 PENDIDIKAN

Jenjang Tahun

No. Nama Perguruan Tinggi Jurusan/Prodi Pendidikan Kelulusan

Keterangan

2.2 SERTIFIKASI KOMPETENSI KEAHLIAN

Tingkat/Jenjang Bidang Kompetensi

Keahlian Keahlian Ket.

No. Nama Asosiasi Profesi/lnstitusi


mailto:pildir@polindra.ac.id
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2.3 PELATIHAN/PENDIDIKAN NON FORMAL

Nama Lembaga Lama Pendidikan

-~ Alamat Bidang Sertifikat
No. K”rsus’i‘;’:g::l'ka“ Non | stitusi Keahlian Hari Bulan (AdalTidak)

2.4. MENJADI PEMBICARA/PEMAKALAH DALAM SEMINAR/LOKAKARYA/ SIMPOSIUM/KONFERENSI

No. Nama Nama Kegiatan Judul Makalah Tahun Ket.*)
Penyelenggara

*) P = pembicara, M = pemakalah, PM = pemakalah dan pembicara, R = penyanggah/ narasumber

2.5. PENULISAN KARYA ILMIAH DALAM BENTUK BUKU/JURNAL
No. Judul Karya Tulis Jenis Karya*) Nama Penerbit/Jumal Tahun Ket.**)

*) B = buku, J =jurnal
**) Internasional/Nasional Terakreditasi A/B/C; ISBN No.; ISSN No.

2.6 PENELITIAN DALAM 2 TAHUN TERAKHIR

No. Judul Penelitian Sumber Dana Tahun

2.7 PENGALAMAN MENGAJAR 2 TAHUN TERAKHIR

Mata Kuliah

No. Nama Perguruan Tinggi Jurusan Yang Diampu Ket.



2.7 PENGALAMAN MENGAJAR 2 TAHUN TERAKHIR

lll. KEMAMPUAN MANAJERIAL DAN KEPEMIMPINAN
3.1 JABATAN STRUKTURAL (SETINGKAT KAJUR KE ATAS)

No. Jabatan Periode (Tahun)

3.2 JABATAN DALAM ORGANISASI STRUKTURAL SELAIN PERGURUAN TINGGI

N Nama Jabatan Alamat Periode
0 Organisasi/lnstitusi Organisasi/lnstitusi (Tahun)

3.3 JABATAN DALAM KEPANITIAAN DI PERGURUAN TINGGI

No. Nama Kegiatan Jabatan Tahun

3.4 PENGHARGAAN YANG DITERIMA

No. Nama Penghargaan Nama Lembaga Pemberi Tahun

*) Kolom Keterangan di isi dengan | = Intemasional, N = Nasional, L = Lokal

Keterangan

Keterangan

Keterangan

Keterangan*)

Yang membuat pemyataan,



-
NIP

Catatan:
Dilengkapi foto copy KTP dan foto copy berkas penunjang kegiatannya



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU
PANITIA PEMILIHAN DIREKTUR PERIODE TAHUN 2022-2026
JI. Raya Lohbener Lama No. 8 Lohbener - Indramayu 45252
Telp/Fax. (0234) 5746464 Email : pildir@polindra.ac.id
Website : www.pildir.polindra.ac.id

FPD-03
SURAT PERNYATAAN MENCALONKAN DIRI SEBAGAI
BAKAL CALON DIREKTUR
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022 - 2026

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIP

Umur
Jurusan/Prodi/PT

Alamat

Menyatakan mencalonkan diri sebagai Bakal Calon Direktur Politeknik Negeri Indramayu
periode tahun 2022 - 2026 dan bersedia :

1. Mematuhi Tata Cara Pemilihan Calon Direktur yang telali ditetapkan.

2. Tidak mengundurkan diri dari Proses Pemilihan Direktur.

3. Menyerahkan kelengkapan Persyaratan Administratifyang telah ditentukan.
4. Menerima keputusan Senat atas hasil setiap tahapan Pemilihan Direktur.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya dan dalam keadaan sehat
serta tanpa tekanan dari pihak manapun. Apabila terbukti tidak sesuai dengan pemyataan ini,
maka saya bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan yang berlaku.

............,000000.000 2022
Yang membuat pemyataan,

materai
Rp. 10000,-
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI

POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU

PANITIA PEMILIHAN DIREKTUR PERIODE TAHUN 2022-2026
JI. Raya Lohbener Lama No. 8 Lohbener - Indramayu 45252
Telp/Fax. (0234) 5746464 Email: pildir@polindra.ac.id
Website: www.pildir.polindra.ac.id

FPD-04
SURAT PERNYATAAN TIDAK SEDANG MENJALANI
TUGAS BELAJAR ATAU IZIN BELAJAR
BAKAL CALON DIREKTUR
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022 - 2026

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIP

Umur
Jurusan/Prodi/PT

Alamat

Menyatakan bahwa saya sebagai Bakal Calon Direktur Politeknik Negeri Indramayu Periode
Tahun 2022 - 2026 tidak sedang menjalani tugas belajar atau izin belajar lebih dari 6 (enam)
bulan yang meninggalkan tugas Tridharma Perguruan Tinggi.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya dan dalam keadaan sehat
serta tanpa tekanan dari pihak manapun. Apabila terbukti tidak sesuai dengan pemyataan ini,
maka saya bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan yang berlaku.

® ® 00000 0 00 ’........ 2022
Yang membuat pemyataan,

materai
Rp. 10000,-
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU
PANITIA PEMILIHAN DIREKTUR PERIODE TAHUN 2022-2026
JI. Raya Lohbener Lama No. 8 Lohbener - Indramayu 45252
Telp/Fax. (0234) 5746464 Email : pildir@polindra.ac.id
Website: www.pildir.polindra.ac.id

FPD-05

SURAT PERNYATAAN TIDAK PERNAH MENDAPAT HUKUMAN DISIPLIN PNS
BAKAL CALON DIREKTUR
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022 - 2026

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIP

Umur
Jurusan/Prodi/PT

Jabatan

Menyatakan bahwa saya sebagai Bakal Calon Direktur Politeknik Negeri Indramayu Periode
Tahun 2022-2026 tidak pemah mendapat hukuman pelanggaran disiplin PNS tingkat sedang
atau berat.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya dan dalam keadaan sehat
serta tanpa tekanan dari pihak manapun. Apabila terbukti melakukan tindakan yang tidak

sesuai dengan pemyataan ini, maka saya bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan yang
berlaku.

® © 000000 0 00 ,.......00 2022
Yang membuat pemyataan,

materai
Rp. 10000,-
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FPD-06

SURAT PERNYATAAN TIDAK PERNAH DIPIDANA PENJARA
BAKAL CALON DIREKTUR
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022 - 2026

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIP

Umur
Jurusan/Prodi/PT

Jabatan

Menyatakan bahwa saya sebagai Bakal Calon Direktur Politeknik Negeri Indramayu Periode
Tahun 2022-2026 tidak pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
mempunyai kekuatan hukum tetap.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya dan dalam keadaan sehat

serta tanpa tekanan dari pihak manapun. Apabila terbukti tidak sesuai dengan pemyataan ini,
maka saya bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan yang berlaku.

Yang membuat pemyataan,

materai
Rp. 10000,-
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
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POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU
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FPD-07

SURAT PERNYATAAN BEBAS PLAGIASI
BAKAL CALON DIREKTUR
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022-2026

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIP

Umur
Jurusan/Prodi/PT

Jabatan

Dengan ini menyatakan bahwa saya tidak pemah melakukan plagiat sebagaimana diatur dalam
ketentuan peraturan pemndang-undangan.

Demikian pemyataan ini saya buat sebenar-benamya dan apabila setelah terpilih sebagai
Direktur Politeknik Negeri Indramayu pemyataan ini terbukti tidak benar, maka saya akan
mengundurkan diri dan bersedia untuk dituntut secara hukum.

00000000000 goosccccccccoe 2022

Yang membuat pemyataan,

materai
Rp. 10000,-
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Telp/Fax. (0234) 5746464 Email : pildir@polindra.ac.id
Website: www.pildir.polindra.ac.id

FPD-08

SURAT PERNYATAAN KEASL1AN DOKUMEN
BAKAL CALON DIREKTUR
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022-2026

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIP

Umur
Jurusan/Prodi/PT

Alamat

Menyatakan bahwa seluruh berkas persyaratan Bakal Calon Direktur Politeknik Negeri
Indramayu Periode Tahun 2022 - 2026 yang saya serahkan adalah fotokopi dari dokumen asli
(tidak direkayasa).

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-sebenamya dan dalam keadaan sehat
serta tanpa tekanan dari pihak manapun. Apabila terbukti seluruh berkas yang telah saya
serahkan adalah bukan foto kopi dari dokumen asli (direkayasa), maka saya bersedia dikenakan
sanksi sesuai hukum yang berlaku.

® ©® 0000090 00 ’.......... 2022
Yang membuat pemyataan,

materai

Rp. 10000,-


mailto:pildir@polindra.ac.id
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI

POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU

PANITIA PEMILIHAN DIREKTUR PERIODE TAHUN 2022-2026
JI. Raya Lohbener Lama No. 8 Lohbener - Indramayu 45252
Telp/Fax. (0234) 5746464 Email : pildir@polindra.ac.id
Website: www.pildir.polindra.ac.id

FPD-09
No. Pendaftaran:

FORMULIR PENDAFTARAN
BAKAL CALON DIREKTUR
POLITEKNIK NEGERI INDRAMAYU PERIODE 2022 - 2026

Nama

NIP
Pangkat/Golongan
Jenis Kelamin
Pendidikan Terakhir
Tempat/tgl Lahir
Jurusan/Prodi/PT

Pengalaman Manajerial : Kepala Pusat / Kajur/W akil Direktur/ Direktur *)
(Tertinggi yang pernah dijabat)

Alamat
No. Telp./Hp

Bersedia memenuhi dan melengkapi syarat-syarat pendaftaran Bakal Calon Direktur Politeknik

Negeri Indramayu sesuai ketentuan yang berlaku.

Indramayu,.......ccoeevveervecieniennnnns 2022
Petugas Pendaftaran, Pendaftar,
NIK NIP oooreoeeesesrsesrsemssenen NIP oo e cesesesseesrseseseseesessses

Catatan:

*) Coret yang tidak sesuai

- Form dibuat rangkap 2 (untuk pendaftar dan panitia)
Form diisi oleh Bakal Calon Direktur dan diserahkan langsung ke petugas panitia saat
pendaftaran


mailto:pildir@polindra.ac.id
http://www.pildir.polindra.ac.id

25 April 2022

Sosialisasi Mekanisme Pemilihan Direktur

16 Mei -15 Juli 2022

Pendaftaran dan Pengumpulan Berkas
Persyaratan Bakal Calon Direktur

18-20 Juli 2022

Verifikasi Berkas Bakal Calon Direktur

22 Juli 2022

Pengumuman Hasil Penjaringan
Bakal Calon Direktur

05 - 09 September 2022
Penyampaian Visi, Misi, dan
Program Kerja Baton Direktur pada
Rapat Senat Terbuka

r

a

A 05-09 September 2022

Penilaian dan Penetapan Calon Direktur

01 - 04 November 2022

Pemilihan Direktur

07 - 09 November 2022

Penyampaian Laporan Ke Menteri

Tentatif
Penetapan dan Pelantikan Direktur
Terpilih oleh Menteri

Pendaftaran (Secara Langsung atau via pos)



